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Contrat pro
Salaire minimum brut

65% SMIC
(1010,48 €)
80% SMIC*
(1243,66 €)
100% SMIC*
(1554,58 €)
* ou Salaire Minimum Conventionnel

Apprentissage
Salaire minimum brut

51% SMIC
(792,84 €)

61% SMIC*
(948,29 €)

100% SMIC*
(1554,58 €)

Age
- de 21 ans

21 a 25 ans 02 97 46 33 60

campus-vannes@uco.fr

frederique.johnson@uco.fr......................... contact entreprises
sylvie.foutrel@uco.fr..... responsable de la formation
florence.lelay@uco.fr......... secrétariat MCI

Campus du Vincin / 56610 Arradon
WWw.vannes.uco.fr

26 ans et +
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La spécialité en alternance « Techniques digitales en
commerce international » a une double vocation :

o former de véritables coordinateurs des fonctions
supports a l'international

e apporter une vraie valeur ajoutée par la maitrise
des techniques digitales en commerce international

UNIVERSITE CATHOLIQUE DE L'OUEST



PARCOURS
EN ALTERNANCE

TECHNIQUES
DIGITALES

EN COMMERCE
INTERNATIONAL

LICENCE PRO

Métiers du Commerce
International (M.C.I.)

Maitrise des langues étrangéres et de
I’administration des ventes (ADV) - 373 h

* Assurer le suivi commercial des clients de la
commande a la livraison et a la facturation

o Préparer une cotation en fonction des incoterms
e Enregistrer et traiter une commande
e Gérer la liasse documentaire

* Organiser |e transport international,
prendre en charge les opérations
de passage en douane

e Assurer la communication en 3 langues

Maitrise des techniques digitales
en commerce international

* Valoriser le site Internet de |'entreprise dans
sa dimension export, y compris e-commerce

* Rédiger et mettre en oeuvre des newsletters
adaptées a une clientele étrangeére

e Participer a la mise en place de canaux de
e-commerce a |'export (places de marche,
comparateurs de prix)

e Contribuer a un plan e-publicitaire a I'export.
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Capsugel — Now a Lonza Company
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Infegrateur e-business Réseau
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Activateur d'innovation

Responsable du développement de la marketplace d’une star-
tup, j'ai fait appel a I'UCO en recrutant en alternance Luis
Salinas, étudiant en année de licence assistant-commercial
import / export. Cette expérience fut une véritable réussite.
La formation de Luis Salinas correspondait tout a fait aux
besoins de la mission, qui demandait une maitrise des outils
digitaux dans un contexte de développement a I'internatio-
nal, et les résultats obtenus ont de loin dépassé nos attentes.
Luis Salinas fut récompensé du prix Bretagne Sans Frontieres
2020 catégorie « Ambition », et notre entreprise a été sé-
lectionné au Grand Prix de I'international 2020. Merci pour
cette belle aventure !

Dans une logique de collaboration plus étroite entre écoles et
entreprises, j'ai accepté d'étre parrain d’Axel Riviere pour le
Grand Prix de I'International des CCE 2018. Ce jeune homme
de 22 ans, curieux et a I'écoute des différentes cultures s’est
tout naturellement orienté vers des études de commerce. Son
stage de fin d'année , réalisé chez Transoceanic Wind Trans-
port, lui a permis de découvrir toute la complexité du métier
et d'étre confronté a son essence : I'art de trouver une bonne
adéquation entre I'offre de I'entreprise et les attentes du
client I TOWT s’inscrit totalement dans une logique R.S.E..
Axel a bien capté de tournant d’un monde en perpétuel mou-
vement, bel atout commercial ! Axel Riviere, ainsi que les
autres jeunes primés porteront les couleurs de la France ol
qu'ils aillent et quelle que soit leur branche d’activité. Nous
pouvons d’ores et déja en étre fiers. Notre releve est assurée !
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En tant que responsable d'un service import, jai été
amenée plusieurs années de suite, et je continue tou-
jours, a intégrer des étudiants de I"'UCO d’Arradon. Cette
expérience est pour moi trés concluante. Je travaille
avec des étudiants en maitrise totale du langage com-
merce international, avec de surcroit une trés bonne ap-
proche des cas réels que nous pouvons leur soumettre.
Les étudiants sont toujours trés motivés et leur contribution
au sein du service est toujours d’un trés grand support.
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